
德明財經科技大學多媒體設計系學生校外實習實施要點 
中華民國 100 年 9 月 14 日系課程規劃委員會訂定 

中華民國 100 年 9 月 14 日系務會議通過訂定 

中華民國 100 年 10 月 21 日資訊學院務會議修訂通過 

中華民國 101 年 11 月 21 日系務會議修訂通過 

中華民國 101 年 11 月 28 日資訊學院務會議修訂通過 

中華民國 103 年 9 月 15 日系務會議修訂通過 

中華民國 103 年 10 月 8 日資訊學院務會議修訂通過 

中華民國 105 年 6 月 22 日系務會議修訂通過 

中華民國 105 年 6 月 23 日資訊學院務會議修訂通過 

中華民國 106 年 4 月 05 日系務會議修訂通過 

中華民國 106 年 4 月 05 日資訊學院務會議修訂通過 

中華民國 111 年 12 月 16 日系務會議修訂通過 

中華民國 111 年 12 月 27 日資訊學院務會議修訂通過 

 

第一條 (實施要點) 

德明財經科技大學多媒體設計系（以下簡稱本系）為加強學生就業力，增進

學生學習效果，結合理論與實務以達學用合一之目標，依據「德明財經科技

大學學生校外實習實施辦法」，特訂定「德明財經科技大學多媒體設計系學

生校外實習實施要點」，以下簡稱本要點。  

第二條 (實施對象) 

實施對象為本系日間部四年制學生，其選課與停修均依本校相關規定辦理。 

第三條 (實施時數) 

實習時數依當年度課程基準表相關規定實施。 

第四條 (工作內涵) 

實習機構所屬之行業應為多媒體設計工作內涵相關。 

第五條 (工作轉換) 

學生於實習中如欲轉換實習機構需在離職前提出申請，並經由實習輔導教師

同意與系務會議決議通過後方可轉職；惟轉換以一次為限。 

第六條 (實習報告) 

學生實習期間應於實習平台撰寫「學生校外實習工作週記」，並於學期末於

實習平台撰寫「學生校外實習心得報告」。  

第七條 (校外實習訪視) 

為加強對學生之實習輔導，瞭解學生校外實習情況，並協助學生處理工作適

應等問題，實習輔導教師應不定期訪視，並依學生實習訪視狀況於實習平台

上填寫「校外實習訪視紀錄表」。 

第八條 (實習規範) 

實習期間應嚴格遵守實習機構之規定，以維護本校與本系的良好聲譽，違反

者依學校相關獎懲辦法處理。實習期間由實習輔導教師與實習機構進行輔導

追蹤與檢討改進，並於實習平台填寫校外實習機構追蹤評估表。 

第九條 (實習評量) 

實習成績之評分包含實習報告與實習考核兩部份；前者佔百分之六十，由實



習輔導教師負責評分，後者佔百分之四十，由實習機構依考核基準，由實習

機構於學生校外實習成績考評表勾選所定之評估項目後(附表 1)，交由實習

輔導教師負責總成績之核算及實習平台填寫。 

第十條 (其他事項) 

本要點若有未盡事宜，均依據校訂學生校外實習實施辦法、學生校外實習作業

規範、學生校外實習課程作業參考手冊規定辦理。 

 

第十一條 (實施與修訂) 

本要點經系務會議及院務會議通過後實施，修正時亦同。 

 



附表一 

德明財經科技大學 
校外實習成績考評表-實習機構 

實習機構名稱  實習單位  

實習學生姓名  實習學生學號  

實習期間 
□專業實習(一)：自  年  月  日至  年  月  日，共計 小時 

□專業實習(二)：自  年  月  日至  年  月  日，共計 小時 

已完成工時 

(至填表日) 
自  年  月  日至  年  月  日，共計  小時(或    週    小時) 

請假日數  缺曠日數  

✴評分說明：「請 V 選」9-10 很滿意、7-8 滿意、5-6普通、3-4 稍不滿意、1-2很不滿意 

評估項目 內容 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

一、工作品質 
工作完成之準確度及

時效性 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

二、責任感與信賴度 

對所託付的任務，該

員的工作態度及是否

可信賴 

□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

三、出勤狀況 
實習期間出勤狀況及

請假頻率 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

四、團隊精神 
對於相同或不同部門

之同事配合程度 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

五、應變能力 
對於偶發的緊急事件

處理的能力 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

六、溝通技巧 
對待客人與同事的溝

通模式。 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

七、人際關係 
對待客人與同事是否

以主動謙和方式相處 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

八、儀容 
穿著符合公司規定且

保持整齊 
□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

九、學習態度 

是否認真虛心學習公

司之教育訓練課程與

安排的工作崗位訓練 

□ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 

十、紀律遵守 是否遵守公司任何規 □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ 



定及制度 

總分  

評語  

單位主管職稱 

 

單位主管簽章 *必要 

實習單位戳章：*必要(公司章或發票章)                   考評日期：○○年○○月○○日 


