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【修訂歷程詳條文末】 

 

一、為確實改善及提高本校師資素質，依據「教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及

申請要點」，訂定「德明財經科技大學教師獎助規定」（以下簡稱本規定）。 

二、本規定適用對象為本校編制內外專任教師。 

三、本規定所指教師獎助之獎助範圍如下： 

(一)教師進修：指教師依本校教師進修規定，以學位及學分進修等方式所為之進修。 

(二)教師研習：指獲邀參加國際學術論文發表會議、參加國內研習、聘請國內外知名學者指

導本校教師之短期研究討論會。 

(三)推動實務教學：指對於改善實務教學品質具成效者。  

(四)教師研究：指國家科學及技術委員會專題研究計畫、教育部及其他官方、民間機構委託

之產學研究計畫、專利及教師通過多元升等等。 

(五)教師彈性薪資：獎勵優秀教學、研究及產學人才。 

(六)教師升等：指教師依本校教師升等規定申請之升等案。 

四、本規定獎助內容於本校「教師研習獎助實施規定」、「教師推動實務教學獎助實施規定」、「教

師研究獎助實施規定」、「教師編纂教材暨製作教具獎勵及審查作業規定」、「教學傑出及優良

教師遴選與獎勵規定」、「教師教學創新獎助規定」「彈性薪資實施規定」、「教師進修規定」

及「教師升等規定」訂定之。獎助內容應經校教評會評審通過者，給予獎助。 

五、申請獎助者依獎助項目確實備齊表件、以單據核銷申請獎助者須檢附當年度憑證，以為申請

審核依據，並應將獎助之具體成果或報告存放學校備供查考；申請進修獎助者應依合約履行

服務之年限。 

六、有關教師獎助之申請、審核程序，於實施規定訂定之。 

七、教師獎助申請金額每人每年最高以新台幣参拾陸萬元為限，一案不得重複申請。 

八、本規定經校教評會及校務會議通過，由校長核可後公布實施，修正時亦同。 
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